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§ 9
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää,​ mikäli mahdollista,​ 
vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta jaoston jäsenille ja muille,​ joilla on 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen 
verkkosivuilla.

Jaosto on päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 108.2 
§).
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§ 10
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Henkilöstöjaosto valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa.

Tarkastusvuorossa ovat Tarja Ollanketo ja Antti Ollikainen.
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§ 11
Työjärjestyksen hyväksyminen

Henkilöstöjaosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.
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§ 12
Pohde Vapari ry:n toiminta-​avustusanomus vuodelle 2026

PPHVADno-2026-3937

Liitteet
1 Toimintakertomus vapari 2025

Pohde Vapari Ry:n toiminta on tarkoitettu kaikille hyvinvointialueen työntekijöille. 
Toiminta perustuu vapaaehtoisten aktiivisten toimijoiden työhön,​ johon kaikki ovat 
tervetulleita. Vapari sai avustusta 200 000 euroa vuoden 2025 toimintaan. Vapari anoo 
vuodelle 2026 toiminta-​avustusta 100 000 euroa.

Vaparin puheenjohtaja Minna Keskitalo esittelee vaparin vuoden 2025 toimintaa ja 
toiminta-​ avustusanomusta vuodelle 2026.

Ehdotus

Juha Jääskeläinen,​ henkilöstöjohtaja (p. 040 0688 270)

Henkilöstöjaosto myöntää Pohde Vapari ry:lle toiminta-​avustusta 100 000 euroa 
vuodelle 2026.
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§ 13
Pohteen omalääkäripilotin (Olli-​malli) valmistelun tilannekatsaus

PPHVADno-2026-3970

Pohde on mukana Kunta-​ ja hyvinvointialuetyönantajien (KT) ja Lääkäriliiton kanssa 
valmistelemassa pilottihanketta,​ jossa pilotoitaisiin perusterveydenhuollon 
omalääkäri-​mallia. Pilotissa hyödynnetään Pohteen omia virkalääkäreitä 
väestövastuullisina omalääkäreinä,​ joilla voi olla myös sektorivastuita. Mallin 
tavoitteena on mm. parantaa hoidon saatavuutta ja jatkuvuutta sekä lisätä 
terveyspalvelujen tuottavuutta. Yhteinen suunnittelu on alkanut syksyllä 2025,​ tähän 
mennessä on järjestetty useita yhteisiä työpajoja mallin valmistelemiseksi. 
Tavoiteaikataulu pilotin käynnistämiseksi on vuoden 2026 aikana. Tavoitteena on 
saada noin 30-​50 lääkäriä mukaan pilottiin. Valmisteluvaiheessa on pyritty löytämään 
ratkaisuja pilottiin lähtevien lääkärien palkka-​ ja palkkiomalliksi sekä omalääkärimallin 
toimintamalliksi.

Terveyden-​ ja sairaanhoidon toimialueen ylilääkäri Jussi Piuva ja integraatioylilääkäri 
Marianne Riekki esittelevät valmistelun tilannekatsauksen.

Ehdotus

Juha Jääskeläinen,​ henkilöstöjohtaja (p. 040 0688 270)

Merkitään tiedoksi.
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§ 14
Muut asiat 12.2.2026

PPHVADno-2025-16530

             

Ehdotus

Juha Jääskeläinen,​ henkilöstöjohtaja (p. 040 0688 270)

Merkitään muut asiat tiedoksi.
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§ 15
Seuraavat kokoukset

Hallintosäännön 143 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
Kokous pidetään myös,​ milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan.

Henkilöstöjaoston seuraava kokous pidetään keskiviikkona 11.3.2026 klo 8.30–11.00.
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§ 16
Kokouksen päättäminen
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